Program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego

Zespol Edukacyjno — Terapeutyczny w Zespole Szkot
Specjalnych im. Matki Teresy z Kalkuty w Zorach
rok szkolny 2023/2024



Podstawy prawne

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r.
w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019r, poz. 325).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28.03.2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkot.

e Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14.12.2016 r. (Dz. U. z 2017 r. Poz. 59):

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U.
2017.1591 z dnia 25 sierpnia 2017r.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r.
w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U z 2018 r. poz. 1675).

e Ustawa: Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo O$wiatowe z dnia
14.12.2016 1. (Dz. U. 2 2017 1. poz.60)



Wstep

U podstaw wprowadzenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego w szkole lezy przekonanie, ze srodowisko szkolne odgrywa szczeg6lng
role w ksztalttowaniu decyzji zawodowych ucznidow. Rozw6j zawodowy jest
procesem przebiegajacym w czasie, cigglym 1 nieodwracalnym. Jest wspolny dla
wszystkich osob.

Zespol Edukacyjno - Terapeutyczny

Uczniowie pod okiem specjalistow nabywajg umiejgtnosci pozwalajacych im na
sprawne funkcjonowanie w srodowisku, rozwijanie proceséw poznawczych,
kompetencji spotecznych czy samoobstugi.

Glowne zalozenia pracy edukacyjno-terapeutyczne;j:

o Tworzenie warunkow niezbednych do zapewnienia uczniom poczucia
bezpieczenstwa 1 akceptacji, komfortu psychicznego.

eWdrazanie do samodzielnego wykonywania czynno$ci zwigzanych z codziennym
funkcjonowaniem ucznia.

eOpanowanie technik szkolnych: czytanie, pisanie, liczenie stosownie do mozliwosci
ucznia.

eUmozliwienie uczniowi udzialu w wydarzeniach spotecznych 1 kulturalnych w roli
odbiorcy 1 tworcy sprzyjajacego osiggnieciu sukcesu.

Zalozenia programu

e Ksztaltowanie u uczniow proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji.

e Pomoc uczniom w samopoznaniu, w ksztaltowaniu pozytywnej motywacji
do zdobywaniu informacji o zawodach 1 rynku pracy.

e Pomoc rodzicom w poznawaniu wilasnego dziecka, wspieranie w petnieniu roli
doradcy dziecka, w zdobywaniu informacji o instytucjach, ktore udzielaja pomocy w
planowaniu 1 podejmowaniu decyzji dotyczacych ksztalcenia 1 kariery zawodowe;.

e Pomoc nauczycielom szkoly w realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego
oraz wspomagania uczniow w wyborze zawodu. Udostepnianie im materiatow do
prowadzenia zaje¢ z klasa, pomoc w zdobywaniu informacji o instytucjach
swiadczacych pomoc z zakresu doradztwa zawodowego.



Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogot dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do
wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia. System ten okres$la role i zadania
nauczycieli w ramach rocznego planu dziatah, czas 1 miejsce realizacji zadan,
oczekiwane efekty, metody pracy.

Glowny cel WSDZ

Przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu. Podjecia pracy w zaktadzie
pracy chronionej, na stanowiskach pracy chronionej, zaktadzie aktywnosci
zawodowej, warsztatach terapii zajeciowej lub innej formie przygotowania
zawodowego 1 zatrudnienia. Cel gtowny wykazuje konieczno$¢ ksztatcenia

u uczniéw konkretnych umiejetnosci 1 dyspozycji, niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania w réznych rolach zawodowych i spotecznych

Cele szczegolowe programu

Uczniowie:

® r0zpoznaja i nazywaja wlasne potrzeby w odniesieniu do pracy;
rozwijaja umiejetnos¢ pracy zespolowej, przelamywania barier
srodowiskowych oraz ksztaltowania wtasciwych relacji spotecznych;
starajg si¢ okresla¢ swoje mocne 1 stabe strony;

znaja czynniki trafhego wyboru zawodu;

posiadajg podstawowe informacje o zawodach 1 sytuacji na rynku pracy;
wybierajg miejsce pracy np. w zakladzie aktywnos$ci zawodowej, zaktadzie
pracy chronionej, warsztatach terapii zajgciowej lub innej formie
przygotowania zawodowego 1 zatrudnienia;

e 7naja prawa i obowiazki pracownika;

e 7naj3 szanse 1 zagrozenia wynikajace z podjecia decyzji o zatrudnieniu.

Rodzice:

® 53 zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,,doradcow”

e wiedzg, gdzie szuka¢ pomocy dla dzieci z problemami: zdrowotnymi,
emocjonalnymi, decyzyjnymi, intelektualnymi, rodzinnymi itp.;

e wlaczajg si¢ do dziatan informacyjnych szkoty (np. jako przedstawiciele
roznych zawodow)



Nauczyciele:

potrafig diagnozowac potrzeby 1 zasoby uczniow;

rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje;

wspieraja uczniow w procesie podejmowania decyzji zawodowych;

realizujg dziatania z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi
zawodowej 1 roli pracownika;

e wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do
specjalistow.

Metody i techniki pracy

Metody pracy z grupg

e tematyczne lekcje;

e kota zainteresowan;

e konkursy;

e 7ajecia warsztatowe;

e wycieczki;

e spotkania z przedstawicielami poszczegdlnych zawodow;
e prelekcje;

e projekcje filmow;

e projekty uczniowskie;

e dyskusje;

Formy
- grupowe
- indywidualne



Dostepne materialy edukacyjne on-line
Zasoby internetowe:

e http://doradztwo.ore.edu.pl

o http://www.wybieramzawod.pl

o http://'www.labirynt-zawodow.progra.pl

o http://'www.pociagdokariery.pl

® http://'www.praca.gov.pl

e http://doradca.praca.gov.pl/d2k5/zawody
o http://'www.zawody.praca.net

o http://'www.perspektywy.pl/portal/

Osoby odpowiedzialne za realizacje¢

e dyrektor szkoty;

¢ koordynator wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;
¢ pedagog szkolny, psycholog i inni specjali$ci zatrudnieni w szkole;
e wychowawcy klas;

¢ nauczyciele przedmiotow;

¢ nauczyciel bibliotekarz.

Ewaluacja wewng¢trzna

Proponowane techniki analizy jakosciowej programu to:
e analiza dokumentacji (dzienniki — tematy zajec),



e analiza wytworow uczniow,

® obserwacja poziomu zaangazowania i motywacji uczniow,

e wywiad z rodzicami uczniow.

Zespol Edukacyjno - Terapeutyczny

Plan pracy w zakresie orientacji zawodowej w roku szkolnym 2023/2024

Lp Tematyka / Rodzaj Metody i formy Osoby Adresaci Termin
dzialania realizacji odpowiedzialne realizacji

1 | Okres$lanie zainteresowan |- Wywiad, Wychowawcy, VI-VIII ZET |I potrocze

rozmowa nauczyciele , roku

psycholog, pedagog szkolnego
-Wypehianie: szkolny 2023/2024
listy umiejetnosci,

2 |Zajgciach kot zainteresowan | Zajecia grupowe | Opiekunowie grup | ZET Caly rok

szkolny

3 | Promowanie talentow Zajecia grupowe | Pedagog, psycholog, | I-VIII ZET Czerwiec
szkolnych doradca zawodowy, 2024
Prezentacja uzdolnien wychowawcy,
podczas imprezy ,,Mam nauczyciele
Talent”

4 | Zajecia umozliwiajace Zajecia grupowe | Nauczyciele, IV-VIII ZET | Caty rok
uczniom poznanie siebie: wychowawcy, szkolny
swoich predyspozycji, doradca zawodowy
uzdolnien oraz innych
zasobow

5 | Konkurs wiedzy o zawodach |Prace plastyczne |Wychowawcy klas, |I-VIII ZET I potrocze

y e wykonane nauczyciele roku
»Moj wymarzony zawod” |indywidualnie i szkolnego
grupowo 2023/2024

6 |Poznanie przeciwwskazan Omowienie, Koordynator WSDZ, | VIII ZET Caty rok
zdrowotnych do niektérych | wykorzystanie wychowawcy, szkolny
zawodow prezentacji nauczyciele,

multimedialnych |pedagog, psycholog
na temat

zawodow

mozliwych do

wykonywania

przez uczniow




7 | Spotkanie z Prezentacja Wychowawcy klas, |I-VIII ZET Caly rok
przedstawicielem wybranego | multimedialna, nauczyciele,
zawodu zabawa pedagog, psycholog,

8 |Radzenie sobie w sytuacjach | Cwiczenia Pedagog, psycholog | Klasa VIII IT potrocze

trudnych antystresowe, ZET roku
autoprezentacja, szkolnego
odgrywanie 2023/2024
scenek
sytuacyjnych,

9 |Pedagogizacja rodzicow. Zajecia Pedagog, psycholog, |Rodzice I Potrocze
psychoedukacyjne |doradca zawodowy |ucznidow ZET |roku
dotyczace szkolnego
wlasciwego 2023/2024
wspierania w ( dalej w
kierowaniu droga ramach
edukacyjno- potrzeb)
zawodowg ich
dzieci
- spotkania,
zebrania

10 |Indywidualna praca z Indywidualne Pedagog, psycholog |Rodzice Caly rok

rodzicami uczniow, ktérzy | spotkania z uczniow ZET |szkolny
majg problemy zdrowotne, | psychologiem,
emocjonalne, decyzyjne. pedagogiem

szkolnym

11 |Zajgcia praktyczne w Cwiczenia Nauczyciele, Uczniowie Caty rok

pracowniach przysposobienia | techniczne doradca zawodowy |klas VI-VIII  |szkolny
do pracy ZET

(rozwijanie

zainteresowan

artystycznych i

technicznych)

12 | Wycieczki zawodoznawcze | Wyjscia do Wychowawcy, Uczniowie Caty Rok
wybranych nauczyciele, doradca |klas VI-VIII | szkolny
zaktadow pracy |zawodowy ZET

Opracowanie:

Marcin Szeremeta

doradca zawodowy ZSS w Zorach






